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Nom de ’étudiant:

Nom Prénom Prénom du Pere
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Statut: [ ] P/T (ne travaillant pas ou travail M/T, 15 - 18 cr.) []M/T (Travaillant, 9 cr.)

Formation Générale (48 crédits) Cours Majeurs Requis (30 crédits) Option: Management (15 crédits)

ECO210 Principes de Microéconomie (QMB210) ACT2LY Comptab!l!tg nggrale | (I, MGT410 Gestion des Opérations (QMB210 & MGT210)
. 3 . ACT220 Comptabilité Générale Il (ACT210)
ECO0220 Principes de Macroéconomie (EC0O210) Ry ; . .
. Kills ENL10D ACT320 Comptabll_lte Apglythue (ACT220) MGT420 Gestion Internationale (MGT210)
GER200 Wr|t|ng§ (L . . ( ) FIN330 Analyse Financiére (ACT220) . .
GER202 Communication Ecrite et Rhétorique (FRL102) FIN340 Gestion Financiére (FIN330) MGT470 Gestion de Projet (MGT210 et QMB220)
GER204 Business Communication (GER200) HRM310 Principles of Organizational Behavior ~ (MGT210) MGT440 Entrepreneuriat (MGT210)
GER206  Communication Orale (CER20) MGT210  Principes de Management (RS HRM450 Gestion de la Diversité (MGT210)
GER210 Computer Skills (ENLL00) MGT480 Str_atégie de l’Entrepfise (MGT210 et MKT210)
GER230 Droit des Affaires EAUKS-E"Z()loo E:lr]r}(:lpezde'al\\/flgr_l(etlngl_ - (AR
GER330 Finances Publiques ique des Affaires et Leadership (FRL101)
QMB210 Maths pour la Gestion (MAT102)
QMB220  Méthodes Quantitatives de Gestion @QwB210)  Note : Les codes entre parenthéses représentent les pré-requis
MIS400 Business Information Systems (GER210 et MGT210)
Electifs s .
Choisir 4 cours électifs: Cours de mise a niveau (au besoin)
GER220  Advanced Computer Skills (GER210) Frangais Anglais Mathématiques et Economie
GER240 Etudes Culturelles (FRL102)
GER250 Développement Durable (FRL102) Cours Note | Semestre Cours Note Semestre Cours Note Semestre
GER260 Introduction a la Psychologie FRLID) | 51000 | ool L ENt 00 | e AT o
GER270 Droit de ’'Homme (FRL102) FRL 099 ENL 099 MAT 101
GER310 Enseignement Social de I’Eglise FRL 100 | --=--m-== | =mmemmem- ENL100 | ---memem | ommemeeee MAT 102 | --mmmmm | —oemeeeee
GER320 Droit du Travail et de la Sécurité Sociale
GER360 Real Estate Management FRL101 | -ooeoem | oo ENL101 | oo | oo
GERxxx Electif Libre (Sport, Langue étrangeére ...) FRL 102 | woccoooee | coeeeee ENL102 | coomooee | oo ECO110 | cocoooee | coeeee
Parcours Suggéré
Année 1/ Semestre 1 Semestre 2 Eté 1 Année 2 / Semestre 3 Semestre 4
Note Note Note Note Note
gf\:ﬂTB g}g --------- ACT 220 | —--mmmm- MGT 410 | ---mmm- ECO 220 | -eromem-
GER 200 | T QMB220 | -------- ACT 320 | --------- BUS 400 | -----—---- FIN 330 | --------
GER 210 | 7™ ECO 210 | - GER 202 | -------- MGT 420 | --—-----—--
Electif 1 MKT 210 MGT 210 | GER 230 GER 204
————————— Electif 2 Electif 3 MGT 470 e
Eté 2 Année 3 / Semestre 5 Semestre 6 Extra Semestre 1 Extra Semestre 2
Note Note Note Note Note
) MGT 440 | --oemmn HRM 450 | -
Electif4 | GER 206 | s
HRM 310 | Mo MGT 480 | -
GER330 | -------

Notice Importante

1. Plus d’une option est possible.
3. L’étudiant a temps partiel peut prendre jusqu’a 9 crédits par semestre.

2. L’étudiant doit régulierement consulter son e-mail Sagesse.
4. L’étudiant a temps plein peut prendre jusqu’a 18 crédits par semestre.

Nom et signature du tuteur: Signature de I’étudiant:

Date: Date:

Revu le 19 décembre 2014



